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教师，走进“新时代”
——《关于全面深化新时代教师队伍建设改革的意见》系列综述之一

据新华社电 中共中央、国务院近日

印发《关于全面深化新时代教师队伍建

设改革的意见》，对新时代教师队伍建设

作出顶层设计。

《意见》明确了新时代教师队伍建

设的目标任务：经过 5年左右努力，教师

培养培训体系基本健全，职业发展通道

比较畅通，事权人权财权相统一的教师

管理体制普遍建立，待遇提升保障机制

更加完善，教师职业吸引力明显增强。

教师队伍规模、结构、素质能力基本满

足各级各类教育发展需要。

到 2035 年，教师综合素质、专业化

水平和创新能力大幅提升，培养造就数

以百万计的骨干教师、数以十万计的卓

越教师、数以万计的教育家型教师。教

师管理体制机制科学高效，实现教师队

伍治理体系和治理能力现代化。教师

主动适应信息化、人工智能等新技术变

革，积极有效开展教育教学。尊师重教

蔚然成风，广大教师在岗位上有幸福

感、事业上有成就感、社会上有荣誉感，

教师成为让人羡慕的职业。

《意见》围绕全面加强师德师风建

设，不断提升教师专业素质能力，深化教

师管理综合改革，不断提高教师地位待

遇，确保政策举措落地见效等方面提出

了具体举措。

针对社会关注的师德失范、学术不

端等问题，《意见》提出，推行师德考核负

面清单制度，建立教师个人信用记录，完

善诚信承诺和失信惩戒机制。为振兴教

师教育，《意见》明确，实施教师教育振兴

行动计划，建立以师范院校为主体、高水

平非师范院校参与的中国特色师范教育

体系。为理顺体制机制，《意见》提出创

新和规范中小学教师编制配备，优化义

务教育教师资源配置，完善中小学教师

准入和招聘制度，深化中小学教师职称

和考核评价制度改革等。为真正让教师

成为令人羡慕的职业，《意见》要求，确立

公办中小学教师作为国家公职人员特殊

的法律地位，明确中小学教师的权利和

义务，强化保障和管理。

中共中央国务院印发《关于全面深化新时代教师队伍建设改革的意见》

我国对新时代教师队伍建设作出顶层设计
百年大计，教育为本；教育大

计，教师为本。为深入贯彻落实

党的十九大精神，造就党和人民

满意的高素质专业化创新型教师

队伍，落实立德树人根本任务，培

养德智体美全面发展的社会主义

建设者和接班人，全面提升国民

素质和人力资源质量，加快教育

现代化，建设教育强国，办好人民

满意的教育，为决胜全面建成小

康社会、夺取新时代中国特色社

会主义伟大胜利、实现中华民族

伟大复兴的中国梦奠定坚实基

础，现就全面深化新时代教师队

伍建设改革提出如下意见。

一、坚持兴国必先强
师，深刻认识教师队伍建
设的重要意义和总体要求

1.战略意义。教师承担着传

播知识、传播思想、传播真理的历

史使命，肩负着塑造灵魂、塑造生

命、塑造人的时代重任，是教育发

展的第一资源，是国家富强、民族

振兴、人民幸福的重要基石。党

和国家历来高度重视教师工作。

党的十八大以来，以习近平同志

为核心的党中央将教师队伍建设

摆在突出位置，作出一系列重大

决策部署，各地区各部门和各级

各类学校采取有力措施认真贯彻

落实，教师队伍建设取得显著成

就。广大教师牢记使命、不忘初

衷，爱岗敬业、教书育人，改革创

新、服务社会，作出了重要贡献。

当今世界正处在大发展大变

革大调整之中，新一轮科技和工业

革命正在孕育，新的增长动能不断

积聚。中国特色社会主义进入了

新时代，开启了全面建设社会主义

现代化国家的新征程。我国社会

主要矛盾已经转化为人民日益增

长的美好生活需要和不平衡不充

分的发展之间的矛盾，人民对公平

而有质量的教育的向往更加迫

切。面对新方位、新征程、新使命，

教师队伍建设还不能完全适应。

有的地方对教育和教师工作重视

不够，在教育事业发展中重硬件轻

软件、重外延轻内涵的现象还比较

突出，对教师队伍建设的支持力度

亟须加大；师范教育体系有所削

弱，对师范院校支持不够；有的教

师素质能力难以适应新时代人才

培养需要，思想政治素质和师德水

平需要提升，专业化水平需要提

高；教师特别是中小学教师职业吸

引力不足，地位待遇有待提高；教

师城乡结构、学科结构分布不尽合

理，准入、招聘、交流、退出等机制

还不够完善，管理体制机制亟须理

顺。时代越是向前，知识和人才的

重要性就愈发突出，教育和教师的

地位和作用就愈发凸显。各级党

委和政府要从战略和全局高度充分认识教师工作的极端重要

性，把全面加强教师队伍建设作为一项重大政治任务和根本性

民生工程切实抓紧抓好。

2.指导思想。全面贯彻落实党的十九大精神，以习近平

新时代中国特色社会主义思想为指导，紧紧围绕统筹推进“五

位一体”总体布局和协调推进“四个全面”战略布局，坚持和加

强党的全面领导，坚持以人民为中心的发展思想，坚持全面深

化改革，牢固树立新发展理念，全面贯彻党的教育方针，坚持

社会主义办学方向，落实立德树人根本任务，遵循教育规律和

教师成长发展规律，加强师德师风建设，培养高素质教师队

伍，倡导全社会尊师重教，形成优秀人才争相从教、教师人人

尽展其才、好教师不断涌现的良好局面。 （下转3版）
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1 月 31 日，是丁酉鸡年最后一个满

月夜，尽管冬天的寒意不减，但天空中上

演月全食大戏，还是吸引了不少人关注。

也正是在这个夜晚，一则关于教师队

伍建设的重磅文件悄然落地，江西省遂川

县扬芬中心小学教师黄存平几乎是第一

时间看到这条消息，顾不上赏月，一口气

在网上读完长达万字的全文后，在微信文

章留言中写道：“教师的春天来了！”

春天在哪里？黄存平说的“春天”，指

的正是《关于全面深化新时代教师队伍建

设改革的意见》（以下简称《意见》）的正式

出台。这是新中国成立以来党中央出台

的第一个专门面向教师队伍建设的里程

碑式政策文件，对新时代教师队伍建设作

出顶层设计，意义之大，自是不同以往。

“从教60多年来，第一次读到党和国

家关于教师队伍建设的专门文件，十分

震撼，内容全面、深刻。其中，教师工作

要放在重点支持的战略领域，目光深邃，

说到了教育问题的根本。”特级教师于漪

在读完《意见》全文后，忍不住发出感慨。

赋予新时代教师“新使命”

“百年大计，教育为本；教育大计，教

师为本”“时代越是向前，知识和人才的

重要性就愈发突出，教育和教师的地位

和作用就愈发凸显”……《意见》中许多

关于教师定位的表述，令教师备感振奋。

教师是谁？上海中学原校长、特级

教师唐盛昌表示，“从韩愈写作《师说》至

今，没有任何文字对教师的使命、责任与

地位做过深刻精练的评价与阐述”。

这一次，《意见》重新为教师画像，定

位精准、含义深远——教师承担着传播

知识、传播思想、传播真理的历史使命，

肩负着塑造灵魂、塑造生命、塑造人的时

代重任，是教育发展的第一资源，是国家

富强、民族振兴、人民幸福的重要基石。

“读来使人心暖，催人奋进。”山东

省青岛市西海岸新区弘文学校教师徐玉

红抑制不住激动之情，高兴地说。

教师如此重要，在新时代，人民对公

平而有质量的教育的向往更加迫切。但

不可否认，面对新方位、新征程、新使命，

教师队伍建设还不能完全适应。

《意见》特别提到，有的地方对教育

和教师工作重视不够，在教育事业发展

中重硬件轻软件、重外延轻内涵的现象

还比较突出；师范教育体系有所削弱，对

师范院校支持不够；有的教师素质能力

难以适应新时代人才培养需要，思想政

治素质和师德水平需要提升；教师特别

是中小学教师职业吸引力不足……

这些问题，已然成为新时代制约教

师队伍建设的掣肘。

如何破局？《意见》要求各级党委和

政府要把全面加强教师队伍建设作为一

项重大政治任务和根本性民生工程切实

抓紧抓好，并定下了到2035年的“目标”：

“尊师重教蔚然成风，广大教师在岗位上

有幸福感、事业上有成就感、社会上有荣

誉感，教师成为让人羡慕的职业”。

这是无数教师共同的梦想。

“一份‘让人羡慕的职业’，一个‘特

别重要地位’的表述，一个里程碑式的文

件……党和国家把中华民族‘梦之队’的

大旗、把新时代的国家使命交给了教师，

身处繁华，心不喧嚣，为民创造美好，为

国培育良才。”山东省诸城市实验小学校

长谢建伟畅想未来，信心满满。

师德为先，为强师梦打好底色

强教梦，强师梦，梦想的起航，师德

是一个绕不过去的话题。事实上，师德

问题近年来一直是困扰教师群体的“难

言之隐”，也是《意见》重点关注所在。

“教师被誉为阳光底下最崇高的职

业，总的来说，我国教师队伍是好的、健康

积极向上的，但个别教师违反师德现象时

有发生。”教育部教师工作司司长王定华

表示，“这些教师虽属极少数，却严重损害

了师道尊严，影响了教师形象”。

为此，《意见》特别强调“把提高教师

思想政治素质和职业道德水平摆在首要

位置，把社会主义核心价值观贯穿教书

育人全过程，突出全员全方位全过程师

德养成”，同时提出，推行师德考核负面

清单制度，建立教师个人信用记录，完善

诚信承诺和失信惩戒机制。 （下转2版）

□ 本报记者 黄 浩

评论

《意见》提出加强教师党支部和党员队伍建设。图为日前合肥市琥珀名城小学党

员教师代表参加“学党章知党史、十九大精神记心中”知识竞赛。（熊伟/摄）

连日来，一份具有深远历史意义的

教育文件的出台，让全国 1500多万教师

备受鼓舞，心里洋溢着春天般的温暖，

涌动着春天来临的憧憬。这就是中共

中央、国务院印发的《关于全面深化新

时代教师队伍建设改革的意见》，作为

新中国成立以来党中央出台的第一个

专门面向教师队伍建设的里程碑式的

政策文件，其重要价值不言而喻。

“国将兴，必贵师而重傅”。教师是

教育发展的第一资源，是国家富强、民族

振兴、人民幸福的重要基石。而《意见》

的发布，必将是实现教育现代化、建设社

会主义现代化强国征程上的“大国重

器”。党的十九大闭幕不久，《意见》被迅

速审议通过并印发，充分体现以习近平

同志为核心的党中央对新时代教师队伍

建设的高度重视，标志着教师队伍建设

的“极端重要性”战略地位成为共识。

全面深化新时代教师队伍建设，是习

近平新时代中国特色社会主义思想特别

是习近平教育思想的集中体现。一直以

来，以习近平同志为核心的党中央高度重

视教师队伍建设，对教师提出殷切期望，

对教师队伍建设提出明确要求。这些都

是新时代教师队伍建设的重要指导思

想。而《意见》从制定到出台，前后修改了

90多遍，就是为了让习近平总书记对广大

教师的关心、党和国家对教师队伍建设的

期盼得到充分体现。

全面深化新时代教师队伍建设，抓

住推动教育事业向前发展的“牛鼻子”，

是进一步深化教育综合改革的必然要

求。面对新方位、新征程、新使命，教师

队伍建设还不能完全适应，教师队伍建

设中还存在一些问题，无法满足人民群

众对公平而有质量的教育的迫切向往。

为此，《意见》抓住教师队伍建设中亟待

解决的关键问题，并将以踏实的行动，推

动切实解决教师队伍建设中的深层次问

题，必将激发教育事业发展的原动力。

全面深化新时代教师队伍建设，是

对教育发展规律的遵循和回归，充分体

现出对教师职业的尊崇。教师承载着传

播知识、传播思想、传播真理的历史使

命，肩负着塑造灵魂、塑造生命、塑造人

的时代重任。没有好教师，就没有好教

育。《意见》明确提出，要让“广大教师在

岗位上有幸福感、事业上有成就感、社会

上有荣誉感，教师成为让人羡慕的职

业”。这既是目标任务，也应是一个现代

文明社会的共识，暖心的话语深深地激

动着广大教师的心。

让大家尤为振奋的是，《意见》既是

一份重要的纲领性文件，也以内容实、措

施全、操作性强而受到专家一致好评。

这同时意味着，面对新时代教师队伍建

设的时间表、任务书、路线图，各级党委

和政府、教育行政部门、师范院校及相关

科研院所等要各负其责，同心协力，把全

面加强教师队伍建设作为一项重大政治

任务和根本性民生工程切实抓紧抓好。

“国家许我以信心，我许国家以未

来。”广大教师在感受党和国家浓浓关怀

的同时，最重要的是立足本职工作，用更

加过硬的思想政治品质和更高的专业素

养能力，用良好的职业形象和高尚的师

德行为，赢得全社会的爱戴和尊重。教

师的职业尊严与荣光，必须靠教师用自

身的努力去赢取。《意见》对教师质量提

出了更高要求，广大教师必须主动作为，

在全面贯彻党的教育方针、落实立德树

人根本任务中，为实现中华民族伟大复

兴的中国梦贡献力量。

教育强国的重要基石
□ 本报评论员

休刊启事：本报春节期间休刊2期，2月28日恢复正常出版。
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